PRIMARIA COMUNEI VANATORI, VANATORI, GALATI
Catre AGENTIA NATIONALA A FUNCTIONARILOR PUBLICI

Nr. inregistrare: 12724 / 31.07.2025

Instiintare organizare concurs

Titlu concurs: PRIMARIA COMUNEI VANATORI |, judetul GALATI, publica anuntul privind
organizarea concursului de promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante
in baza art. VIl alin. (3) lit. a) din OUG nr. 156/2024 si art. VII alin. (7) din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ

imi asum respectarea prevederilor OUG nr. 156/2024, OUG nr. 121/2023 si ale Legii nr. 296/2023.
Data solicitata de publicare a anuntului: 14.08.2025
[ X] Solicitam reprezentant ANFP in comisia de concurs (desemnat conform procedurii interne)

Functia publica scoasa la concurs:
- Sef serviciu, SERVICIU FINANCIAR CONTABIL, PROIECTE SI ACHIZITII PUBLICE - 599994

Data, ora si locul desfasurarii probei scrise
17.09.2025 11:00, PRIMARIA VANATORI

Perioada de depunere a dosarelor 14.08.2025 - 02.09.2025

Perioada verificare eligibilitate candidati: in termen de maximum 5 zile lucratoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor.

Perioada depunere contestatie la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la data
afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor.

Perioada solutionare contestatii la verificarea eligibilitatii candidatilor: in termen de o zi lucratoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Conditii pentru ocuparea postului

Pentru Sef serviciu - 599994 - Clasa conducere, Grad |, SERVICIU FINANCIAR CONTABIL, PROIECTE SI
ACHIZITII PUBLICE

Studii de specialitate:

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice, management sau in
specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice sau cu diploma echivalenta conform prevederilor art.
57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr. 199/2023;

- sa fie numiti intr-o functie publica de clasa |;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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- sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii

Domeniu de studiu: Stiinte sociale (Domeniul fundamental), Stiinte economice (Ramura de stiinta)
Vechime minima in specialitatea studiilor 5 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Perfectionari (specializari)

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g) din OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare, cu privire la dovedirea prin certificat, sau, dupa caz, prin alt tip de
document, a absolvirii unei perfectionari sau specializari stabilite expres de lege pentru ocuparea unor functii
publice:

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei informatiei (necesitate si nivel de cunoastere)

Se completeaza in cazul in care pentru ocuparea functiei publice este necesara detinerea cunostintelor
teoretice in domeniul tehnologiei informatiei, cu precizarea nivelului de certificare similar celui de tip
ECDL/ICDL:

Cerinte specifice

Se mentioneaza, daca este cazul, conditia prevazuta la art. 465 alin. (1) lit. g indice 2 si alin. (2) din OUG nr.
57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare, cu privire la obtinerea unui/unei aviz/autorizatii
prevazut/prevazute de lege, cu respectarea prevederilor legislatiei specifice cu privire la indeplinirea conditiei:

Bibliografie si tematica
1. Constitutia Romaniei, republicata
cu tematica Constitutia Romaniei, republicata
2. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de discriminare,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
3. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare
cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare
4. Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare - partea |, titlul | si titlul 1l ale partii a ll-a, titlul | al partii a IV-a, titlul | si Il ale partii a VI-
a
cu tematica partea | (Dispozitii generale), titlul | (Guvernul) si titlul Il (Administratia publica centrala de
specialitate) ale partii a Il-a, titlul | (Prefectul si subprefectul) al partii a IV-a, titlul | (Dispozitii generale) si Il
(Statutul functionarilor publici ) ale partii a Vl-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare
5. Legea nr.98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ; cu tematica

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
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ID 55057 - Versiune 5 - 31.07.2025 12:51



integral
cu tematica cu tematica integral
6. HG nr. 395/2016 pentru aprobarea normelor metodologice de aplicare a legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare ;
cu tematica cu tematica integral
7. O.G. nr.119/1999 privind controlul intern/managerial si controlul financiar preventiv, cu modificarile si
completarile ulterioare
cu tematica cu tematica integral
8. Ordinul nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale referitoare la exercitarea
controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme profesionale pentru persoanele care desfasoara
activitatea de control financiar preventiv propriu republicat, cu modificarile si completarile ulterioare al
Ministerului Finantelor Publice
cu tematica cu tematica integral
9. Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale , cu modificarile si completarile ulterioare
cu tematica cu tematica integral
10. Legea contabilitatii nr. 82/1991, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica integral
11. Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr.1792/2002 pentru aprobarea normelor metodologice privind
angajarea,lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si completarile ulterioare;
cu tematica cu tematica integral

Atributii stabilite in fisa postului, precum si alte date necesare desfasurarii concursului:

 Conduce, organizeaza, coordoneaza si controleaza activitatea Serviciului

« Stabileste obiectivele specifice si indicatorii de performanta pentru angajatii din cadrul Serviciului

« Propune atributiile necesare pentru intocmirea fiselor de post pentru angajatii din cadrul Serviciului

« Evalueaza performantele profesionale individuale pentru angajatii din cadrul Serviciului, pentru activitatea
desfasurata in decursul unui an calendaristic;

* Repartizeaza lucrarile pe care le au de solutionat functionarii din cadrul Serviciului, urmarind solutionarea
acestora in conditii de legalitate deplina si la termenele dispus;

« Stabileste masurile necesare in vederea cunoasterii si aplicarii legilor aplicabile activitatilor desfasurate din
domeniile de activitate ale Serviciului;

* Propun spre aprobare Primarului efectuarea de ore suplimentare peste durata normala a timpului de lucru
sau in zilele de sarbatoare legald, de catre angajatii Serviciului atunci cand situatia o impune.

« Aproba cererile de concediu ale angajatilor, monitorizeaza prezenta acestora in cadrul programului de lucruy,
precum si redistribuirea atributiilor angajatilor din subordine pe perioada in care acestia se afla in Concediu de
Odihna, C.M., precum si alte tipuri de concediu sau pe perioada in care acestia participa la cursuri de
perfectionare profesionala, conferinte sau alte tipuri de evenimente de acest gen.

« Asigurarea functionarii in bune conditii a evidentei contabile a tuturor elementelor si valorilor patrimoniale
ale Comunei Vanatori, precum si a finantarii investitiilor publice in baza documentatiilor primite de la
structurile functionale de specialitate, efectuand toate demersurile necesare si legale pentru intocmirea de
raportari, declaratii, statistici, etc.

« Elaborarea si fundamentarea politicilor bugetare locale

« Elaborarea documentatiilor pentru incheierea exercitiului bugetar, controlul executiei Bugetului de Venituri si
Cheltuieli al Comunei Vanatori in concordanta cu respectarea prevederilor legale aplicabile

« Asigurarea desfasurarii procedurilor de achizitii/achizitii directe in sistem electronic, conform legislatiei
achizitiilor publice;

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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« intocmirea documentatiilor si asigurarea secretariatului si evidentei pentru licitatii de achizitii publice,
inchirieri si concesionari;

« intocmirea Programului Anual de achizitii si monitorizarea listei de investitii

« Detinerea, utilizarea si administrarea certificatului digital de acces in SICAP precum si administrarea contului
Comunei VANATORI din SICAP.

Continutul dosarului de concurs si modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. 189 alin. (1) din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare raportat la prevederile art. XV din OUG nr. 121/2023, in vederea participarii la concursul de
promovare, in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, candidatii depun dosarul de concurs sau il comunica in format electronic pe
adresa de e-mail prevazuta la art. 175 alin. (2) din acelasi act normativ, care contine in mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. | din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;

C) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si
perfectionari, dupa caz;

e) copie a diplomei de master in domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor
necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care diploma de absolvire sau de licenta a
candidatului nu este echivalenta cu diploma de studii universitare de master in specialitate, conform
prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr. 199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului/functiei sau pentru
exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de perfectionare,
seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile legii, sau a urmarii unei forme
de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore in ultimii 3 ani de activitate. Prevederile art.
146 din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu modificarile si completarile ulterioare se aplica in mod
corespunzator.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. f) este prevazut la art. 137 lit. e). Adeverintele
care au un alt format decat cel prevazut la art. 137 lit. e) trebuie sa cuprinda elemente similare acestuia din
care sa rezulte cel putin urmatoarele informatii: functia/functiile ocupata/ocupate, nivelul studiilor solicitate
pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al desfasurarii activitatii, vechimea in munca acumulata,
precum si vechimea in specialitatea studiilor.

La cererea candidatului, formulata la data inscrierii la concurs, dar nu mai tarziu de data finalizarii perioadei
de depunere a dosarelor potrivit alin. (1), documentul prevazut la alin. (1) lit. g) se solicita Agentiei Nationale a
Functionarilor Publici de catre institutia organizatoare a concursului de promovare, potrivit prevederilor art.
496 alin. (2) si (3) lit. ¢) din prezentul cod.

Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit dispozitiilor art. VII alin. (17) din OUG nr. 121/2023, dosarul de concurs se poate depune personal de
catre candidat, se poate transmite prin intermediul unui serviciu de curierat sau se poate transmite in format
electronic, la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de concurs. Dosarelor de
concurs transmise de candidati la adresa de e-mail indicata de autoritatea sau institutia publica in anuntul de

Nota: Responsabilitatea privind legalitatea si corectitudinea informatiilor din continutul anuntului de concurs publicat pe site-ul Agentiei si incadrarea in
temeiurile legale prevazute de actele normative apartin in exclusivitate autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului.
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concurs dupa terminarea programului de lucru al autoritatii sau institutiei publice, dar in perioada de
depunere a dosarelor de concurs, li se atribuie numar de inregistrare in ziua lucratoare urmatoare, iar dosarul
de concurs este considerat ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta
secretarului comisiei de concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tarziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea neemiterii actului administrativ
de numire in functia publica in cazul promovarii concursului.

Persoane de contact:
Anton, Monica, Secretar General, 0754038744, secretar.comuna@primariavanatorigalati.ro

Functie (Conducator institutie): Primar
Nume Prenume: Manolachi Costel

Semnatura
55057 - 5 - 31.07.2025 12:51 aroach B
Costel Data: 2025.07.31 12:59:03
+03'00"
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